
  

   

  

  
  
  
  

 
  

  
  
  
  
  
  

 
  

 

 

 

 

  

เทศบาลตำบลลำนารายณ   
อำเภอชัยบาดาล  จังหวดัลพบุร ี

รายงานผลการดำเนินการเพ่ือสงเสริมคุณธรรม 
และความโปรงใสภายในหนวยงาน  
ประจำปงบประมาณ  พ.ศ. 2568 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในเทศบาลตำบลลำนารายณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

  

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ  ผูรับผิดชอบ  ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผลการดำเนินการ  ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ์  
ในการดำเนนิการ  

1. ยกระดับผลการประเมิน ITA 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568  

แตงตั้งคณะทำงานเพื่อยกระดับผลการ 
ประเมิน  ITA ประจำป งบประมาณ 2568  

สำนัก
ปลัดเทศบาล  

ไตรมาส 1-4  
(ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568)  

มีการแตงตั้งคณะทำงาน 
เพ่ือยกระดับผลการ 
ประเมิน ITA  

ผลการประเมิน ITA          
มีคะแนนลดลงจาก 
98.01 คะแนน (ผานดี)
เปน 97.72 คะแนน 
(ผานดี)  
  

2. การปรับปรุงคูมือการ 
ปฏิบัติงานหรือมาตรฐานการ 
ปฏิบัติงาน  

1. แตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงคูมือการ 
ปฏิบัติงานหรือมาตรฐาน การปฏิบัติงาน  
2. ประชาสัมพันธใหบุคคลภายนอกทราบ 
ผานทางเว็บไซตของหนวยงาน  

ทุกกอง  ไตรมาส 1-4  
(ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568)  

มีการประชาสัมพันธ 
เผยแพรคูมือการ 
ปฏิบัติงานหรือมาตรฐาน 
การปฏิบัติงานให 
ประชาชนรับทราบ  

ประชาชนสามารถเขาถึง 
ขอมูลการเขารับบริการ 
ของหนวยงานไดงาย 
รวดเร็วและถูกตอง   
ผลการประเมิน ITA  
ตัวช้ีวัดที่ 1  
การปฏิบัติหนาที่  
มีคะแนนลดลงจาก 
99.46 คะแนน  เปน 
99.42 คะแนน  

  

 

 

 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในเทศบาลตำบลลำนารายณ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
 

มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ  ผูรับผิดชอบ  ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผลการดำเนินการ  ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ์  
ในการดำเนนิ การ  

3. มาตรการสงเสริมความโปรงใส 
ใน การจัดซื้อจัดจาง พรอมทั้ง 
เผยแพร ขอมูลการใชงบประมาณ 
และการ จัดซื้อจัดจางให
ประชาชนทราบ ทั้งชองทาง
ออนไลน และชองทางอื่น  
เพ่ือความโปรงใส  

เผยแพรขอมูลการใชงบประมาณและ การจัดซื้อ
จัดจางใหประชาชนทราบ ทั้งชองทางออนไลน 
และชองทางอ่ืน เชน การเผยแพรเอกสาร
แผนการใช จายงบประมาณประจำป ประกาศ 
การจัดซื้อจัดจาง สรุปผลการจัดซื้อ จัดจางไวที่
บอรด ประชาสัมพันธของเทศบาลฯ และเว็บไซต
ของเทศบาลฯ เปนตน โดยประชาขนสามารถ
เขาถึงขอมูล ดังกลาวไดสะดวก โดยเฉพาะ  
อยาง ยิ่งสามารถเขาถึงขอมูลทางออนไลน 
ไดตลอดเวลา  
  

กองคลัง  ไตรมาส 1-4  
(ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568)  

  

มีเผยแพรขอมูลการใช 
งบประมาณและการ
จัดซื้อ จัดจางให
ประชาชนทราบ ทั้ง
ชองทางออนไลน และ 
ชองทางอื่น เชน การ 
เผยแพรเอกสารแผนการ
ใช จายงบประมาณ
ประจำป ประกาศการ
จัดซื้อจัดจาง สรุปผลการ
จัดซื้อจัดจางไว ที่บอรด 
ประชาสัมพันธ ของ
เทศบาลฯ และเว็บไซต
ของเทศบาลฯ เปนตน 
โดยประชา ชนสามารถ
เขาถึงขอมูล ดังกลาวได
สะดวก โดยเฉพาะอยางยิ่ง 
สามารถเขาถึงขอมูลทาง
ออนไลนไดตลอดเวลา  

ประชาชนไดรับทราบ 
ขอมูลการใชงบประมาณ 
และขอมูลการจัดซื้อ  
จัดจาง ของ ทต.ลำนารายณ 
ผลการประเมิน ITA  
ตัวช้ีวัดที่ 2  
การใชงบประมาณ  
มีคะแนนสูงข้ึนจาก  
99.39 คะแนน เปน 
99.55 คะแนน  
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ  ผูรับผิดชอบ  ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผลการดำเนินการ  ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ์  
ในการดำเนนิ การ  

4. ปรับปรุงการทำงานดานการใช 
ทรัพยสินของทางราชการ 

1. จัดทำคูมือมาตรฐานการ 
ปฏิบัติงาน การขอยืมทรัพยสินของ 
ราชการตามประเภทงานดานตาง ๆ 
2. เผยแพรเอกสารคูมือผานทาง 
เว็บไซตของหนวยงาน  

 

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

ไตรมาส 1-4 
(ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568) 

มีการจัดทำแบบฟอรมการ 
ใหบริการยืมทรัพยสินของ 
ทางราชการ และสมุดคุม 
การใหยืม-คืน ทรัพยสิน 
ทางราชการ 

เจาหนาที่ผูรับผิดชอบ 
สามารถตรวจสอบและ 
ควบคุม ติดตามการใช 
ทรัพยสินของทางราชการ 
ไดอยางถูกตอง รวดเร็ว 
และเจาหนาที่ทุกคนใน 
หนวยงานนำแบบฟอรม 
นำไปใชตั้งแตไตรมาสท่ี 1  
คิดเปน 100% ผลการ
ประเมิน ITA  
ตัวช้ีวัดที่ 4 การใช 
ทรัพยสินของราชการ 
มีคะแนนเพิ่มข้ึนลงจาก 
97.78 คะแนน   
เปน 99.49 คะแนน  
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ  ผูรับผิดชอบ  ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผลการดำเนินการ  ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ์  
ในการดำเนนิ การ  

5. ขับเคลื่อนกิจกรรมตามนโยบาย  
    No Gift Policy   
  

.ประกาศเจตนารมณ No Gift  
Policy มุงสรางวัฒนธรรมโปรงใส  
ปฏิเสธการรับของขวัญจากการ 
ปฏิบัติหนาที่  
  

สำนักปลดัเทศบาล  ไตรมาส 1-2 
(ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568)  

1. ทต.ลำนารายณ 
ประกาศใช  

      NO Gift Policy  
2. ผูบริหารทองถิ่น 

สมาชิกสภาทองถิ่น 
และ บุคลากรของ 
ทต.ลำนารายณ 
ดำเนินการตาม
แนวทาง  

     NO Gift Policy  

ผูบริหารทองถิ่น สมาชิก 
สภาทองถิ่น และบุคลากร 
ของ ทต.ลำนารายณ ไมมี
เรื่อง รองเรียนเรื่อง 
สินบน  

6.การเปดเผยขอมูลและ 
ประชาสัมพันธขอมูลขาวสาร  

1. ปรับปรุงเว็บไซตของหนวยงาน  
ใหมีความทันสมัย และเพิ่มชอง 
ทางการติดตอสื่อสารกับ 
บุคคลภายนอกไดหลากหลาย 
ชองทาง เชน facebook,line  

สำนักปลดัเทศบาล ไตรมาส 1-4 
(ปงบประมาณ 
พ.ศ. 2568)  

เจาหนาที่รับผิดชอบ      
ไดดำเนินการลงประกาศ 
ขอมูลขาวสารที่สำคัญ ตาง 
ๆ เผยแพรผานเว็บไซต  
หรือผานทางเสียง 
ตามสายรวมถึงชองทาง 
Social Media 

ชองทางการรับรูขอมูล 
ขาวสารของประชาชนมี 
เพ่ิมมากขึ้น และประชาชน 
สามารถเขาถึงขอมูลไดงาย 
และสามารถใชตรวจสอบ 
ติดตามผลการดำเนินงาน 
ของหนวยงานได   
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ  ผูรับผิดชอบ  ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผลการดำเนินการ  ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ์  
ในการดำเนนิ การ  

7. เพ่ิมชองทางการใหบริการใน 
รูปแบบออนไลน หรือ  
E-Service  

1. สรางชองทางการใหบริการใน 
รูปแบบออนไลน หรือ E-Service 
พรอมทั้งประชาสัมพันธใหประชาชน 
ไดรับทราบ   

สำนัก
ปลัดเทศบาล 

ไตรมาส 1-4  
(ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568)  

เจาหนาที่รับผิดชอบ       
ไดจัดทำชองทางใหบริการ 
ในรูปแบบออนไลน เชน 
E-Service แบบยื่นคำรอง 
ออนไลน ทต.ลำนารายณ 
และประชาสัมพันธให 
ประชาชนทราบ  

ประชาชนไดรับความ สะดวกในการเขา 
ถงึบริการ ของหนวยงานผานทาง รูปแบบ 
ออนไลนและยังชวยประหยัดคาใชจายใน 
การติดตอกับหนวยงาน  
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มาตรการ/โครงการ/กิจกรรม  ข้ันตอนหรือวิธีการปฏิบัติ  ผูรับผิดชอบ  ระยะเวลา 
ดำเนินการ  

ผลการดำเนินการ  ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ์  
ในการดำเนนิ การ  

8. สงเสริมการมีสวนรวมของ 
ประชาชนในการดำเนินงาน
ตามภารกิจของ เทศบาล 
ตำบลลำนารายณ  

1. สงเสริมใหประชาชนและ 
บุคคลภายนอกเขามามีสวนรวม 
ในการดำเนินงานตามภารกิจ 
ของ เทศบาลตำบลลำนารายณ  
และเผยแพรผลการเปด โอกาสให
บุคคลภายนอกเขามามีสวน รวมกับ
หนวยงานใหสาธารณชน ทราบ  

ทุกกอง  ไตรมาส 1-4  
(ปงบประมาณ  
พ.ศ. 2568)  

มีการสงเสริมใหประชาชน 
และบุคคลภายนอกเขามา 
มีสวนรวมในการ
ดำเนินงาน 
ตามภารกิจของ เทศบาล
ตำบลลำนารายณ  
และเผยแพร ผลการเปด
โอกาสให บุคคลภายนอก
เขามามี สวนรวมกับ
หนวยงานให สาธารณชน
ทราบ  

ประชาชนและบุคคลภายนอกไดเขามา 
มีสวนรวมในการดำเนินงานตามภารกิจ
ของ ทต.ลำนารายณ และเผยแพร ผล
การเปดโอกาสให บุคคลภายนอกเขามา
มี สวนรวมกับหนวยงานให สาธารณชน
ทราบผลการประเมิน ITA  
ตัวช้ีวัดที่ 8  
การปรับปรุงการทำงาน  
มีคะแนนสูงข้ึน จาก 87.35 คะแนน  
เปน 92.63 คะแนน  

 


